
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное научное учреждение 
«Федеральный научный центр пищевых систем им. В.М. Горбатова» РАН
объявляет конкурс на замещение должности:
· Главный научный сотрудник  в Отдел научных консультантов (1 штатная единица).
Информация о конкурсе:
· Дата объявления конкурса: 08 февраля 2021 г.
· Дата проведения конкурса: 29 марта 2021 г.
· Дата окончания приема заявок для участия в конкурсе: 14 марта 2021 г.
· Место проведения конкурса: 109316, г. Москва, ул. Талалихина, д.26 
ФГБНУ «ФНЦ пищевых систем им. В.М. Горбатова» РАН.
· Перечень квалификационных требований и количественных показателей по должностям научных сотрудников ФГБНУ «ФНЦ пищевых систем им. В.М. Горбатова» РАН расположен на сайте https://www.vniimp.ru/ в разделе вакансии.
· Для участия в конкурсе претенденту необходимо разместить заявку на портале вакансий https://ученые-исследователи.рф

Специализация:
· Должность: Главный научный сотрудник  в Отдел научных консультантов.
· Отрасль науки: 05.18.15, 05.18.04.
· Тематика исследований, область практической деятельности:
анализ, систематизация и развитие теоретических и практических основ технологии пищевых производств, методов их моделирования, оптимизации процессов, обеспечивающих получение биологически безопасных пищевых продуктов с заданными качественными характеристиками; изучение сельскохозяйственного сырья и продуктов его переработки при производстве пищевой продукции; совершенствование действующих и разработка новых технологических процессов производства; исследование факторов, формирующих товарные и потребительские свойства пищевых продуктов, качество и безопасность продовольственных товаров на всех этапах их жизненного цикла. 
Задачи:
Осуществляет научное руководство исследованиями по самостоятельным направлениям фундаментальных и (или) прикладных исследований.
Участвует в формировании планов научно-исследовательских работ учреждения и принимает непосредственное участие в их реализации:
- формулирует направления исследований, организует составление программ работ, определяет методы и средства их проведения;
- координирует деятельность соисполнителей работ в руководимых им направлениях;
- анализирует и обобщает полученные результаты и данные мировой и отечественной науки в соответствующей области;
проводит научную экспертизу проектов исследований и результатов проведенных исследований и разработок;
- определяет сферу применения результатов исследований, полученных под его руководством, и обеспечивает научное руководство их практической реализации;
- участвует в работе ученых, квалификационных, научных советов, редакционных коллегий научных журналов.
Осуществляет подготовку научных кадров (докторов и кандидатов наук) и повышение их квалификации, участвует в подготовке специалистов с высшим образованием в соответствующей области (чтение курсов лекций, руководство семинарами, дипломными работами и др.).

Квалификационные требования:
· наличие высшего профессионального образования;  
· ученая степень – доктор наук;
· научное звание – профессор;
· наличие крупных научных трудов или дипломов на открытия и авторских свидетельств на изобретения, а также реализованных на практике результатов;
· наличие за последние 5 лет:
1. Всего публикаций за последние 5 лет, не менее – 200.
2. Индекс Хирша по публикациям в РИНЦ, не менее 31.
3. Количество публикаций в международных индексируемых базах, данных за последние 5 лет, не менее –65.
4. h-индекс в международной индексируемой базе Scopus, не менее 10.
5. h-индекс в международной индексируемой базе WOS, не менее 4.
6. Наличие позитивной динамики по цитируемости за 5 лет –  обязательно.
7. Участие в международных конференциях за последние 5 лет, не менее – 10.
8. Руководство аспирантами, бакалаврами, магистрами – обязательно.
9. Участие в экспертных работах, в диссертационных и прочих советах – обязательно.
Условия:
· Заработная плата: 26215 рублей.
· Стимулирующие выплаты: В соответствии с Положением об оплате труда работников ФГБНУ «ФНЦ пищевых систем им. В.М. Горбатова» РАН.
· Трудовой договор: срочный, на 1 год.
· Социальный пакет: Да.
· Найм жилья: Нет.
· Компенсация проезда: Нет.
· Служебное жилье: Нет.
· Режим работы: Полный день.
· Тип занятости: Полная занятость.

Для получения дополнительных справок:
[bookmark: _GoBack]Шаплова Светлана Викторовна
Телефон: (495) 676-72-31
e-mail: s.shaplova@fncps.ru
